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Allegato B) alla deliberazione G.C. n. ............... indata .........coovveeeeeniiiieens

Comune di SALA CONSILINA (Prov. SA)

QUANTIFICAZIONE DEL LIMITE PER L’EFFETTUAZIONE DI NUOVE ASSUNZIONI A TEMPO
INDETERMINATO
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CAPACITA" ASSUNZIONALI ANNO 2019

Alig. Appl.|| . Quota T
ASSUNZIONI POSSIBILI limiti spesa | ra || Prevision
Tab. DERIVAZIONE DATI Spesa cessati X IC.aIQOIO per nuove U_t|||zz_at3 nel Rgels_u da Assunzioni quojclz:} resggllnte
AN NO 2019 imite i triennio 2016 utilizzare 2019 utilizzabile
spesa >> -2018
A B C=AXB
7 . N .
2019 | >> [100%spesacessati 2018 +resti f o |, | coosagi | 2018 || 18152400 || 200% || 18152400 181.524,00 || 14205050 | 39.464,41
del triennio 2016 - 2018
2018 | su |cessati | 2017 36.259,88 90% 32.633,89 32.633,89 32.633,89 -
2017 | su |cessati | 2016 61.224,77 75% 45.918,58 45.918,58 45.918,58 -
2016 | su |cessati | 2015 128.978,70 25% 32.244,68 32.244,68 32.244,68 -
TOTALE IMPORTO PER ASSUNZIONI POSSIBILI ANNO 2019 292.321,14 - 292.321,14 252.856,74 39.464,41
CAPACITA' ASSUNZIONALI ANNO 2020
Alig. Appl.|| . Quota T
ASSUNZIONI POSSIBILI limiti spesa | ra || Prevision
.|| X calcolo Utilizzata nel Resti da .| quota restante
AN NO 2020 Tab. DERIVAZIONE DATI Spesa cessatl limite a';i:l?];%‘;]ei triennio 2017-|| utilizzare Asszuonzzbonl utilizzabile
spesa >> 2019
A B C=AXB
" - " -
2020 | >» | 100%spesacessati 2019 trestif ), | o fooocaii [ 2019 || os61088 || 100% || 9461088 9461988 || 57.18127 | 237.43861
del triennio 2017 - 2019
2019 | su |cessati | 2018 181.524,00 100% 181.524,00 142.059,59 39.464,41 39.464,41 -
2018 | su |cessati | 2017 36.259,88 90% 32.633,89 32.633,89 - -
2017 | su |cessati | 2016 61.224,77 75% 45.918,58 45.918,58 - -
TOTALE IMPORTO PER ASSUNZIONI POSSIBILI ANNO 2020 354.696,35 220.612,06 134.084,29 96.645,68 37.438,61
CAPACITA' ASSUNZIONALI ANNO 2021
Limiti spesa
ASSUNZ|ONI POSSIB”—E ";‘(Hgélﬁgﬂ. e?sesrur:gioc\;r?i Util(igzlzjgttz nel || Resti quota Previsioni uota restante
Tab. DERIVAZIONE DATI Spesa cessati o . . A K Assunzioni | 94Ot -
AN NO 2021 limite (derivanti || triennio 2018- || da utilizzare 2021 utilizzabile
spesa >> | lanche da resti 2020
2017-2018)
A B C=AXB
> - T -
2021 | >» | 100%spesacessati 2020 #resti | ) | o fcoccaii [ 2020 || 23751547 || 200 || 23751547 - 23751547 || 12550121 | 112.014,26
del triennio 2018 - 2020
2020 | su |cessati | 2019 94.619,88 100% 94.619,88 57.181,27 37.438,61 37.438,61 -
2019 | su |cessati | 2018 181.524,00 100% 181.524,00 181.524,00 - -
2018 | su |cessati | 2017 36.259,88 90% 32.633,89 32.633,89 - -
TOTALE IMPORTO PER ASSUNZIONI POSSIBILI ANNO 2021 546.293,24 271.339,16 274.954,08 162.939,82 112.014,26




N.D Prof'ilo . . . Decorrenza
o professionale Cat. ‘ Modalita di cessazione ‘ Costo annuo
1 |Operatore gener. A Decesso 22/03/2015 28.947,00
1 Collab. Prof.le B Pensionamento x inabil. 22/05/2015 30.321,99
1 Istruttore dirett. D Pensionamento 30/06/2015 36.120,82
1 Istruttore amm.vo C Pensionamento 30/11/2015 33.588,89

TOTALE COSTO CESSATI ANNO 2015
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TOTALE COSTO CESSATI ANNO 2016

N.D Profilo Decorrenza
o professionale Cat. ‘ Modalita di cessazione Costo annuo
1 |Esecutore B ‘ Pensionamento 30/06/2016 31.300,06 ‘
Amm.vo
1 |Operatore A Pensionamento 31/10/2016 29.924,71




N.D. me.'lo Cat. Modalita di cessazione Decorrenza Totale
professionale
1 Istruttore Amm.vo C Pensionamento 30/11/2017 36.259,88

TOTALE COSTO CESSATI ANNO 2017
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N.D. me.'lo Cat. Modalita di cessazione Decorrenza Totale
professionale
1 Puericultrice B3 Pensionamento 01/03/2018 35.640,88
1 {f””“' Dir. Amm. | g Pensionamento 01/05/2018 37.736,52
1 Istrutt. Amm. VV.UU C1 Pensionamento 01/08/2018 35.205,04
1 Istrutt. Amm.vo C1 Pensionamento 01/06/2018 35.205,04
1 Istrutt. Dir. Amm. D1 Pensionamento 01/09/2018 37.736,52




TOTALE COSTO CESSATI ANNO 2018

N.D. | Profilo professionale | Cat. Modalita di cessazione Decorrenza Totale
1 |Collaboratore B3 Pensionamento 01/07/2019 30.527,92
Professionale autista
1 |Operatore commesso Al Decesso 05/01/2019 27.674,76
1 C6 Pensionamento 31/08/2019 36.417,20

TOTALE COSTO CESSATI ANNO 2019
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N.D. | Profilo professionale | Cat. Modalita di cessazione Decorrenza Totale
1 B6 Pensionamento 30/04/2020 31.124,03
1 C5 Pensionamento 31/05/2020 36.112,10
1 A5 Pensionamento 30/06/2020 28.407,64
1 C6 Pensionamento 30/06/2020 38.322,42
1 A6 Pensionamento 31/08/2020 29.279,45
1 C6 Pensionamento 31/08/2020 36.360,08
1 C6 Pensionamento 01/10/2020 37.909,75
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TOTALE COSTO CESSATI ANNO 2020




